Ekstraordinzert hovedbestyrelsesmgde den 29. august 2024
Forleengelse af ordinaert HB-mgde 18. august

Teams

REFERAT

Deltagere:

Online deltagere: Karina Bundgaard (formand), Dorte Schandorph Jensen (naestformand), Lilli Fischer Maersk
Jgrgensen (naestformand), Claus Bo Hansen, Jane Jensen, Lone Pihl, Marije Jacobsen, Vinni Kjaeergaard Jgrgensen
og Tinja Vandmose.

Suppleanter: Janne Hjort.

Afbud: Anna Malmkjzer Willumsen, Bernd Weibeck og Rikke Madsen.

Desuden deltog sekretariatschef Brian Andersen.

Janne Hjort supplerer Anna Malmkjzer Willumsen.

Valg af Karina er indstillet. Karina er valgt.
mgdeleder

Valg af Brian er indstillet. Brian er valgt.
referent

Godkendelse Dagsordenen er
af dagsorden godkendt.

Habilitet Der var ingen
habilitetsproblemer

(B) HB’s Blev behandlet pa ordinzert mgde 18. august
forretningsor
den
gennemgas,
opdateres og
besluttes.
Bilag 01

Beslutninger
fra sidste HB
mgder og
Teams - bilag
02 (LUKKET
bilag)
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Orientering
fra

Blev behandlet pa ordinaert mgde 18. august

formanden — | Der oprettes en onlinedebat med formandskandidater og en

bilag 03 onlinedebat for HB kandidater og naestformandskandidater.
Karina fortaeller at hun havde et godt kredsformandsmgde.
Information om et muligt samarbejde omkring rammer pa boliger
til autister

(O) LUKKET Blev behandlet pa ordinzert mgde 18. august

PUNKT:

Orientering

fra

Sekretariatsc

hefen — bilag

04

@konomistat
us -bilag 05
og 05a

Blev behandlet pa ordinaert mgde 18. august
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AUTISME

Beslutnings- og debatpunkter

Punkt | Dagsorden | Debat og beslutning Ansvar og
deadline
10 (D+B) Styrk | Arbejdsgruppens orientering Rollebeskrivelser
kredsarbejde | HB tager gruppens arbejde til orientering Sekretariatet melder
t - Bilag 12, tilbage til HB i
12a, 12b, Forventninger til formand, hb og sekretariat forbindelse med
12¢. 12d HB takker for det store arbejder og tager materialet med i den implementeringen af
videre proces arbejdsgruppens
arbejde
Rollebeskrivelser
tlllldfrgmwsteI en app der kan indeholde de forskellige roller i en Standardvedtzegter
redsbestyreise. Formandskabet
. . . . arbejder videre pa et
I I k
@nske om rummelighed indbygget i rollebeskrivelserne forslag ud fra
HB roser det store arbejde og tager det til efterretning arbejd'sgruppens
materiale og
HB godkender rollebeskrivelserne og afventer beskrivelsen for preesenterer overfor
kredsformand HB.
Arbejdsgruppen mener at deres arbejde er faerdigt og forventer, Arbejdsgruppen
at sekretariatet arbejder videre med resultaterne gnsker en skriftlig
tilbagemelding fra
Standardvedtaegter i kredsene HB via
En del kommentarer der gar pa andringsforslag og forklarende formandskabet
spgrgsmal. Formandskabet tager alle kommentarer med i senest 6/9
arbejdet.
HB kvitterer for det store arbejde i arbejdsgruppen.
Der skal veere en rgd trad mellem kredsvedtaegterne og
hovedforeningens vedtaegter.
11 (D+B) Der gnskes at det praeciseres hvorfor valgperioden for
Vedtaegtgts | repraesentanter er haevet til to ar, hvis HB indstiller til
&ndring §4.2| vedtaegtsendringen.
- Bilag 13a
Vaer opmaerksom pa at der maske skal veere to forslag sa
valgperioden ikke betyder at vi ikke kan aendre vedtaegten
Afstemning for valgperiode pa to ar: Vedtaget
12 (D+B) Formandskabet indleder med deres tanker bag forslaget.
Vedtaegtgts
a&ndring §4.9| Der gnskes afstemning om de enkelte punkter i forslaget
og §6 - Bilag
13b Laengere debat om stgrrelsen pa HB er den rigtige

Afstemning om valgperiode pa fire ar: vedtaget




A.AUTISME

Vinni vil gerne have fort til referat at hun har stemt imod

De gvrige sendringsforslag udskydes til en videre debat pa et
senere HB mgde

(D+B)
Vedtaegtgts
a&ndring §9 -
Bilag 13c

Vedtaget efter afstemning

(D+B)
Vedtaegtgts
&ndring §10
- Bilag 13d

Vedtaget efter afstemning

Ret evt. stavefejl og forkortelser

(0)
Opsummeri
ng af
mgdets
beslutninge
r

Eventuelt

Formanden sender et evalueringsskema til Hovedbestyrelsen med
henblik pa at evaluere den nuvarende periode i
Hovedbestyrelsen.
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